
Puissant outil de management de la sécurité sur le terrain, le Dialogue Sécurité permet d’aider
l’encadrement à intervenir habilement au quotidien et lors de visites sécurité (Non respect de règle,
prise de risque, précipitation…).
Les responsables disposent ainsi d’une méthode claire, simple et efficace pour faire évoluer
positivement les comportements sur le terrain.
Cette formation propose un fil conducteur agile pour les managers et de nombreuses mises en
situation pour progresser rapidement.

Objectifs

Montrer sur le terrain l’engagement visible de la hiérarchie sur les problématiques de sécurité

Programme

Le programme sera complété et ajusté selon vos besoins.
Intérêt de l’outil « Dialogue sécurité ».
Apprendre à observer, à détecter les petits indices et détails
Mises en situation des participants

Méthodes mobilisées et modalités d’évaluation

Alternance de présentations théoriques étayées d’exemples concrets. Vidéos, mises en situation.
Modalités de contrôle des Evaluation en continue de la formation et évaluation de la formation en fin
de séance.

        Accessibilité aux personnes handicapées

Nous apportons une attention particulière à l’accessibilité aux personnes en situation de handicap et veillons
à adapter nos formations ainsi que les lieux d’accueil aux différentes situations que vous nous
communiquerez. Contactez notre référente handicap pour la faisabilité de votre projet de formation : 
Aline Hirzel : 06 36 41 09 69 – aline@prevance.fr
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Prérequis
Aucun

Durée
1 jour + 2h par binôme sur le terrain

Modalités et délais d’accès
Nos missions sont faites sur-mesure en fonction
des attentes et besoins de nos clients. Nous
définissons un projet adapté pour vous et nous
réalisons les ajustements nécessaires par
rapport à un ensemble de modules et sous-
modules disponibles et à vos besoins.

Tarifs
Nous consulter

Contact
info@prevance.fr

Toutes nos formations sont conçues sur mesure
pour les adapter à la culture de l’entreprise, ses

métiers, ses risques, ses habitudes… 
SUR-MESURE : immersion, adaptation,

intégration, Animation de groupe de travail de
co-conception, Communication


